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Україна

НОВГОРОД-СІВЕРСЬКА МІСЬКА РАДА

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
РІШЕННЯ
09 січня 2026 року 

м. Новгород-Сіверський 



№ 3
Про організацію суспільно 
корисних робіт в умовах 
воєнного стану на території 
Новгород-Сіверської міської 
територіальної громади
З метою ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного, природного та воєнного характеру, що виникли в період воєнного стану, та їх наслідків, у зв’язку з продовженням військової агресії з боку російської федерації проти України, задоволення потреб Збройних Сил України, інших військових формувань та сил цивільного захисту, забезпечення функціонування національної економіки та системи забезпечення життєдіяльності населення, з урахуванням Указу Президента України від 24 лютого 2022 року № 64/2022 "Про введення воєнного стану в Україні" із змінами, відповідно до статті 22 Закону України "Про зайнятість населення", статей 3, 4, 8, 9, 15 Закону України "Про правовий режим воєнного стану", Порядку залучення працездатних осіб до суспільно корисних робіт в умовах воєнного стану, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 13 липня 2011 року № 753, із змінами (далі - Порядок), відповідно до листа військової частини А7042 від 01.12.2025 № 1664/2/8/244, керуючись статтями 40, 59 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", виконавчий комітет міської ради
ВИРІШИВ:

1. Запровадити трудову повинність та організувати суспільно корисні роботи в умовах воєнного стану на території Новгород-Сіверської міської територіальної громади (далі - суспільно корисні роботи).
2. Залучити до суспільно корисних працездатних осіб, визначених Порядком.

3. Визначити перелік видів суспільно корисних робіт, що виконуються в умовах воєнного стану, до виконання яких залучаються працездатні особи, на території Новгород-Сіверської міської територіальної громади згідно з         додатком 1.

4. Визначити перелік замовників (підприємств, установ, організацій) суспільно корисних робіт в умовах воєнного стану на території Новгород-Сіверської міської територіальної громади, визначити межі територій, транспортні маршрути, об’єкти, де планується виконання таких робіт, строки виконання, орієнтовну чисельність осіб, критерії їх відбору, місце і час збору, посадових осіб, які відповідають за інформування, оповіщення та збір працездатних осіб, які залучаються до виконання суспільно корисних робіт, відповідно до Порядку, згідно з додатком 2.
5. Встановити, що суспільно корисні роботи будуть здійснюватися на об’єктах та в межах Новгород-Сіверської міської територіальної громади в період дії воєнного стану.
6. Місце та час збору працездатних осіб, що залучаються до виконання суспільно корисних робіт, встановити за місцем знаходження замовників (підприємств, установ, організацій) та узгодженим графіком.

7. Новгород-Сіверській філії Чернігівського обласного центру зайнятості (далі - центр зайнятості) сприяти залученню працездатних осіб до виконання суспільно корисних робіт відповідно до Порядку.

8. Фінансування суспільно корисних робіт може здійснюватися за рахунок коштів замовника суспільно корисних робіт, коштів місцевих бюджетів, благодійних внесків чи пожертвувань, інших джерел, не заборонених законодавством

9. Фінансування суспільно корисних робіт, що виконуються працездатними особами, залученими центром зайнятості, здійснюється за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття (далі - Фонд) згідно з Порядком та в межах коштів, передбачених у бюджеті Фонду на відповідні цілі.

10. Для проведення суспільно корисних робіт, фінансування яких здійснюється за кошти Фонду, замовнику забезпечити укладання договору про організацію суспільно корисних робіт та їх фінансування між Чернігівським обласним центром зайнятості та замовником суспільно корисних робіт.

11. Уповноважити міського голову на укладання від імені Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області договору, зазначеного в пункті 10 цього рішення.

12. Замовнику (підприємству, установі, організації) суспільно корисних робіт з кожною особою, залученою до суспільно корисних робіт, укласти строковий трудовий договір.

13. Рішення виконавчого комітету Новгород-Сіверської міської ради від           27 грудня 2024 року № 347 "Про організацію суспільно корисних робіт в умовах воєнного стану на території Новгород-Сіверської міської територіальної громади", від 24 грудня 2025 року № 403 "Про організацію суспільно корисних робіт в умовах воєнного стану на території Новгород-Сіверської міської територіальної громади" визнати такими, що втратили чинність.

14. Сектору роботи з громадськістю та з питань діяльності засобів масової інформації міської ради довести дане рішення до відома населення через засоби масової інформації та/або шляхом оприлюднення на офіційному веб-сайті Новгород-Сіверської міської ради відповідно до вимог Закону України "Про доступ до публічної інформації".
15. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради            ЙОЖИКОВА Сергія.

Заступник міського голови 

з питань діяльності виконавчих 

органів міської ради 






Сергій ЙОЖИКОВ
	ПОГОДЖЕНО

Начальник Новгород-Сіверської 

районної військової адміністрації 

Чернігівської області

____________________________
	УЗГОДЖЕНО

Командир військової частини

А7042
__________________________
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